




 

 

 
 

ติดรูปถ่าย 
๑.๕ น้ิว 

 

ใบสมัคร 
พนักงานประสานงานด้านสิทธิมนุษยชน 

 
โปรดกรอกข้อความด้วยตัวบรรจง 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้น 

๑. ช่ือ นามสกุล (ภาษาไทย)............................................................................................................ 
                (ภาษาอังกฤษ)....................................................................................................... 

๒. เพศ..............................................สถานภาพ............................................................................... 
๓. เช้ือชาติ................................สัญชาติ.................................ศาสนา............................................... 
๔. วัน เดือน ปีเกิด...................................................................อายุ...............................................ปี 
๕. เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน..................................................บัตรหมดอายุ............................. 

ออกให้ ณ สํานักงาน..........................................................เม่ือ.................................................. 
๖. ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี......................หมู่.............ตรอก/ซอย.................................................... 

อาคาร......................................................ถนน........................................................................... 
ตําบล/แขวง..........................................อําเภอ/เขต................................................................... 
จังหวัด.............................................................รหัสไปรษณีย์..................................................... 
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี..............................ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์.................................................... 

ตอนที่ ๒ ประวัติการศึกษา 
๑. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ช่ือสถานศึกษา......................................................................จังหวัด/ประเทศ........................... 
ปีท่ีเริ่มการศึกษา........................จบการศึกษาเม่ือ.........................คะแนนเฉลี่ยสะสม............... 

๒. ระดับปริญญาตรี 
ช่ือสถานศึกษา......................................................................จังหวัด/ประเทศ........................... 
สาขาวิชา.................................................................................................................................... 
ปีท่ีเริ่มการศึกษา........................จบการศึกษาเม่ือ.........................คะแนนเฉลี่ยสะสม............... 

๓. ระดับปริญญาโท 
ช่ือสถานศึกษา......................................................................จังหวัด/ประเทศ........................... 
สาขาวิชา.................................................................................................................................... 
ปีท่ีเริ่มการศึกษา........................จบการศึกษาเม่ือ.........................คะแนนเฉลี่ยสะสม............... 

๔. การศึกษา/การอบรมอ่ืน ๆ 
................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... 

 
ตอนที่ ๓ ประวัติการทํางานหรือการฝึกงาน (หากมี) 

๑. ปัจจุบันทํางานท่ี......................................................................................................................... 
ตําแหน่ง.....................................................เริ่มทํางานเม่ือวันท่ี......................เป็นเวลา............ปี 

๒. เคยทํางาน/ฝึกงานท่ี................................................................................................................... 
ตําแหน่ง.....................................................เริ่มทํางานเม่ือวันท่ี......................เป็นเวลา............ปี 

เหตุผลในการลาออก........................................................................................................................



 

 

ตอนที่ ๔ เรื่องอื่น ๆ 
๑. เหตุใดท่านจึงเห็นว่าตนเองเหมาะกับหน้าท่ีความรับผิดชอบในตําแหน่งน้ี 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................. 

๒.  โปรดฟังวิดีโอการบรรยายสรุปเกี่ยวกับรายงานของเลขาธิการสหประชาชาติว่าด้วยข้อตกลงระดับโลก
เพ่ือการโยกย้ายถ่ินฐานท่ีปลอดภัย เป็นระเบียบ และปกติ (Global Compact for Safe, Orderly and Regular 
Migration: GCM) สมัยที่ ๗๖ (นาทีท่ี ๘.๔๘-๑๕.๕๖ เป็นเวลา ๗ นาที) ตาม URL 
https://media.un.org/en/asset/k1g/k1g249fiap และสรุปใจความเป็นภาษาไทย 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 

๓.  โปรดยกร่างหนังสือลงนามถึงสํานักงานตํารวจแห่งชาติ (สตช.) ขอให้ สตช. พิจารณามอบหมาย
ผู้แทนจํานวน ๒ คน เพ่ือเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการผ่านระบบทางไกล เรื่อง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับ
การตรวจพิสูจน์พยานหลักฐานทางดิจิทัลในการสืบสวนคดีค้ามนุษย์ ในฐานะท่ีกระทรวงการต่างประเทศ
เป็นหน่วยงานประสานงานระหว่างองค์การระหว่างประเทศกับ สตช. โดยใช้หนังสือจากสํานักงาน
สนับสนุนระดับภูมิภาค (Regional Support Office: RSO) ของกระบวนการบาหลี ว่าด้วยการลักลอบขนคน 
การค้ามนุษย์ และอาชญากรรมข้ามชาติท่ีเกี่ยวข้อง (เอกสารแนบ) เป็นต้นเรื่อง (โปรดตอบในแบบหนังสือลงนาม) 

๔.  โปรดเลือกตอบข้อใดข้อหน่ึง โดยเลือกตอบเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ และอาจยกหลักการ
หรือเอกสารสําคัญระหว่างประเทศท่ีเกี่ยวข้องประกอบคําอธิบายได้ 

๔.๑) จากเหตุการณ์สู้รบเมื่อเดือนธันวาคม ๒๕๖๔ ระหว่างกองทัพเมียนมากับกองกําลัง
สหภาพแห่งชาติกะเหรี่ยง (Karen National Army: KNU) บริเวณฝั่งตรงข้าม อ.แม่สอด จ.ตากของไทย ส่งผล
ให้มีผู้ลี้ภัยชาวเมียนมาเช้ือสายกะเหร่ียงลี้ภัยเข้ามาตามแนวชายแดนของไทยจํานวนมาก คุณคิดว่าประเทศ
ไทยควรจะมีท่าทีหรือนโยบายในการรับมือกับสถานการณ์ดังกล่าวอย่างไร โดยคํานึงถึงการรักษาสมดุล
ระหว่างหลักสิทธิมนุษยชนและความม่ันคงของรัฐ โปรดอภิปราย 



 

 

๔.๒) จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ท่ีทําให้ผู้โยกย้ายถ่ินฐานต้องเผชิญ
กับสภาวะเปราะบางมากข้ึน คุณคิดว่ารัฐบาลไทยควรมีท่าทีหรือนโยบายในการสนับสนุนให้ผู้โยกย้าย 
ถ่ินฐานสามารถเข้าถึงสิทธิหรือสวัสดิการทางสังคมได้มากน้อยเพียงใด โปรดอภิปราย 
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๕. โปรดระบุงานอดิเรก (หากมี) 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 

 
กรณีฉุกเฉินบุคคลท่ีสามารถติดต่อได้ ช่ือ-นามสกุล.................................................................................. 
ท่ีอยู่.......................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์..............................................................................เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร...................................... 
ทราบข่าวการรับสมัครจาก....................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ท่ี กต ๑๐๐๒/ กระทรวงการต่างประเทศ 
ถนนศรีอยุธยา กทม. ๑๐๔๐๐ 

        
         (กรุณาระบุวันท่ี) 

เรื่อง .................................................................................................................................................  
เรียน  ................................................................................................................................................. 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑. .................................................................................................................................. 
                  ๒. ................................................................................................................................. 

ด้วยสํานักงานสนับสนุนระดับภูมิภาค (Regional Support Office: RSO) ของกระบวนการบาหลี
ว่าด้วยการลักลอบขนคน การค้ามนุษย์ และอาชญากรรมข้ามชาติท่ีเก่ียวข้อง มีหนังสือเชิญให้ประเทศไทย
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

กระทรวงการต่างประเทศ…………………….………………………………………………………………………... 
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

           ขอแสดงความนับถือ 
 
 
                                                                (นายณัฐวัฒน์ กฤษณามระ) 
                                                            อธิบดีกรมองค์การระหว่างประเทศ 
                                                   ปฏิบัติราชการแทนปลัดกระทรวงการต่างประเทศ                             
 
 
 
กรมองค์การระหว่างประเทศ 
กองการสังคม 
โทรศัพท์ ๐ ๒๒๐๓ ๕๐๐๐ ต่อ ๑๒๑๒๕ 
โทรสาร ๐ ๒๖๔๓ ๕๐๖๔  
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