
 

 

  

ใบสมัคร 
พนักงานประสานงานด้านสิทธิมนุษยชน 

 
โปรดกรอกข้อความด้วยตัวบรรจง 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้น 
๑. ชื่อ นามสกุล (ภาษาไทย)....................................................................................................... ............ 
        (ภาษาอังกฤษ)............................................................................................................. 
๒. เพศ............................................................สภานภาพ....................................................... ................ 
๓.  เชื้อชาติ...................................สัญชาติ..............................ศาสนา....................................... .............. 
๔.  วัน เดือน ปีเกิด..................................................................อายุ....................... ................................ป ี
๕.  เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน..........................................................บัตรหมดอายุ............................  

 ออกให้ ณ ส านักงาน.................................................................เมื่อ...... ............................................ 
๖.  ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี...................................หมู่.......................ตรอก/ซอย............................. ........ 

อาคาร.................................................................... ถนน....................................................................
ต าบล/แขวง......................................................อ าเภอ/เขต..................................................... ..........
จังหวัด........................................... ..................................รหัสไปรษณีย.์............................................
โทรศัพท์เคลื่อนที่................................ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์…….................................................... 

 
ตอนที่ ๒ ประวัติการศึกษา 
๑.  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 ชื่อสถานศึกษา.............................................................................จังหวัด/ประเทศ..................... ....... 
 ปีที่เริ่มการศึกษา..........................จบการศึกษาเม่ือ..........................คะแนนเฉลี่ยสะสม...... ............. 

๒.  ระดับปริญญาตรี 
 ชื่อสถานศึกษา.............................................................................จังหวัด/ประเทศ..................... ....... 
 สาขาวิชา................................................................................ ............................................................ 
 ปีที่เริ่มการศึกษา..........................จบการศึกษาเม่ือ..........................คะแนนเฉลี่ยสะสม...................  

๓.  ระดับปริญญาโท 
 ชื่อสถานศึกษา.......................................... ...................................จงัหวดั/ประเทศ............................ 
 สาขาวิชา..................................................................................................................... ....................... 
 ปีที่เริ่มการศึกษา..........................จบการศึกษาเม่ือ..........................คะแนนเฉลี่ยสะสม................... 

๔.  การศึกษา/การอบรมอ่ืน ๆ 
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

 
ตอนที่ ๓ ประวัติการท างานหรือการฝึกงาน (หากมี) 
๑. ปัจจุบันท างานที่......................................................................................................................................... 

ต าแหน่ง........................................................เริ่มท างานเม่ือวันที่...........................เป็นเวลา...... ..............ป ี
๒. เคยท างาน/ฝึกงานที่........................................................................................................... ....................... 

ต าแหน่ง........................................................เริ่มท างานเม่ือวันที่.......... .................เปน็เวลา....................ป ี
เหตุผลในการลาออก............................................................................................................. .................... 
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ตอนที่ ๔ เรื่องอ่ืน ๆ 
  ๑. เหตุใดท่านจึงเห็นว่าตนเองเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบในต าแหน่งนี้ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 
 

๒. โปรดฟังวีดีโอค าอภิปรายทั่วไปของบังกลาเทศ (ชั่วโมงท่ี ๒.๒๑.๐๐-๒.๒๖.๔๕ เป็นระยะเวลา  
๕ นาที) ที่ URL https://rb.gy/sixcg6 หรือ อินโดนีเซีย (ชั่วโมงท่ี ๒.๒๒.๕๗-๒.๒๗.๔๗ เป็นระยะเวลา  
๖ นาที) ในการประชุมคณะกรรมการบริหารของส านักงานข้าหลวงใหญ่ผู้ลี้ภัยแห่งสหประชาชาติ สมัยที่ ๗๑  
(71st Session of the Executive Committee of the High Commissioner’s Programme) ที่ URL 
https://rb.gy/sc75zf และสรุปใจความส าคัญเป็นภาษาไทย 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 
 
 ๓. โปรดยกร่างหนังสือลงนามถึงส านักงานเลขาธิการสภาความมั่นคงแห่งชาติ (สมช.) ขอให้ สมช. 
พิจารณามอบหมายผู้แทนระดับช านาญการจ านวน ๒ คน เพื่อเข้าร่วมการประชุมดังกล่าว ในฐานะท่ีกระทรวง
การต่างประเทศเป็นหน่วยงานประสานงานระหว่างองค์การระหว่างประเทศกับ สมช. โดยใช้หนังสือจาก
ออสเตรเลียและอินโดนีเซียในฐานะประธานร่วมของกระบวนการบาหลีว่าด้วยการลักลอบขนคน การค้ามนุษย์ 
และอาชญากรรมข้ามชาติ (Bali Process on People Smuggling, Trafficking in Persons and Related 
Transnational Crimes) (เอกสารแนบ) เป็นต้นเรื่อง (โปรดตอบในแบบหนังสือลงนาม) 
 
 ๔. โปรดเลือกตอบข้อใดข้อหนึ่ง โดยเลือกตอบเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ และอาจยกหลักการหรือ
เอกสารส าคัญระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องประกอบค าอธิบายได้ 
  ๔.๑) ในบริบทปัจจุบันที่การเมืองโลกก าลังเกิดกระแส xenophobia ที่ผู้คนมีความรู้สึกกีดกัน
แรงงานข้ามชาติ โดยเฉพาะความกลัวในการโดนแย่งงานมากขึ้น คุณคิดว่าไทยควรด าเนินมาตรการเพ่ือรักษา
สิทธิแรงงานข้ามชาติอย่างไร โดยพยายามรักษาสมดุลไม่ให้เกิดการแพร่กระจายของความรู้สึกหวาดกลัวแรงงาน
ข้ามชาติในไทย จงอธิบายโดยสังเขป 
  ๔.๒) คุณคิดว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-๑๙ ส่งผลให้แรงงาน 
ข้ามชาติมีความเสี่ยงต่อการตกเป็นเหยื่อกระบวนการค้ามนุษย์ (human trafficking) หรือการลักลอบขนคน  

https://rb.gy/sixcg6
https://rb.gy/sc75zf


 

 

- 3 - 
(human smuggling) อย่างไร ไทยควรลดความเสี่ยงของแรงงานข้ามชาติในการตกเป็นเหยื่อต่อกระบวนการ
ดังกล่าวอย่างไร และในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคดังกล่าว ไทยควรให้ความส าคัญกับสิทธิของแรงงาน
ข้ามชาติในด้านใดเป็นพิเศษหรือไม่ โปรดอธิบาย  
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 



 

 

- 4 - 
 ๕. โปรดระบุงานอดิเรก (หากมี) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 
 
กรณีฉุกเฉินบุคคลที่ติดต่อได้ ชื่อ-นามสกุล..................................................................... ................................. 
ที่อยู่...................................................................................................................... ........................................... 
โทรศัพท์............................................. ....................เก่ียวข้องกับผู้สมัคร.......................................................... 
ทราบข่าวการรับสมัครจาก....................................................................................................... ....................... 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครเป็นจริงทุกประการ 
 

      .................................................... 
      (.................................................)  

      ผู้สมัคร 

            วันที่..............เดือน..................... .....พ.ศ............... 
 
 
 
  



 

 

ที่  กต  ๑๐๐๒/ กระทรวงการต่างประเทศ 
ถนนศรีอยุธยา กทม. ๑๐๔๐๐ 

 .... พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 

เรื่อง ................................................................................................................................................... 

เรียน ................................................................................................................................................... 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ................................................................................................................................................... 

 

ด้วยกระทรวงการต่างประเทศได้รับหนังสือจากออสเตรเลียและอินโดนีเซียในฐานะประธาน
ร่วมของกระบวนการบาหลีว่าด้วยการลักลอบขนคน การค้ามนุษย์ และอาชญากรรมข้ามชาติ (Bali Process 
on People Smuggling, Trafficking in Persons and Related Transnational Crimes) .........................          
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

กระทรวงการต่างประเทศขอเรียน ดังนี้ 

.................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 ขอแสดงความนับถือ 

 (นายณัฐวัฒน์ กฤษณามระ) 
 อธิบดีกรมองค์การระหว่างประเทศ 

กรมองค์การระหว่างประเทศ 
กองการสังคม 
โทร. ๐ ๒๒๐๒ ๕๐๐๐ ต่อ ๑๒๒๕๘ 
โทรสาร ๐ ๒๖๔๓ ๕๐๖๔ 
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